
REPÚBLICA DE CHILE
REGIÓN DE ÑUBLE 
I. MUNICIPALIDAD DE TREHUACO
DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN     
          

REF:  APRUEBA DESCUENTO 
REMUNERACIONES PERSONAL DEL DAEM QUE 
INDICA POR MOTIVO DE ATRASOS Y/O 
AUSENCIAS INJUSTIFICADAS. 

                             
 V I S T O S:
1. El correo electrónico enviado por la encargada de Remuneraciones Srta. Marcela Sanhueza Romero de 

fecha 22 de octubre de 2025
2. El D. A. N° 501/15.07.2025, que aprobó reglamento interno de control de asistencia, puntualidad y atrasos 

para el personal del Departamento de Educación de la comuna de Trehuaco. 
3. Las facultades que me confiere le Ley Nº 18.695/88, Orgánica Constitucional de Municipalidades y sus 

Modificaciones.
4. El D. A. N°0956/ establece asunción cargo de alcalde a Don Jorge Morales Sanhueza.
5. El Decreto Alcaldicio Nº 1.004 del 31 de diciembre de 2024, que aprueba el Presupuesto de Educación 

para el año 2025.

CONSIDERANDO:
1. La necesidad de dar cumplimiento al Decreto Alcaldicio N° 501 del 15 de julio de 2025 que 

aprobó reglamento interno de control de asistencia, puntualidad y atrasos para el personal del 
Departamento de Educación de la comuna de Trehuaco.  

DECRETO:
1. Aprueba descuento por motivo de atrasos y/o inasistencias no justificadas de los siguientes 

funcionarios del DAEM: 

Septiembre
Lucy Andrea Diaz Inostroza rut.. 13.972.499-2    $11.417.-  
Frank Rossel Landeros Rut.: 15.928.403-4           $5.725.- 

Agosto
Lucy Andrea Diaz Inostroza  Rut.: 13.972.499-2    $7.881.- 

Julio
Lucy Andrea Diaz Inostroza Rut.: 13.972.499-2      $19.398.-

2. Aplíquese conforme a normativa vigente el descuento en la remuneración del mes de octubre. 
        
 ANÓTESE, COMUNÍQUESE, REGÍSTRESE Y ARCHÍVESE

JMS/LCR/FRL/MPR/irs

                   
                                     
                 

                                                                                                                      
         

               URL Verificación: https://intranet.trehuaco.com/verificarDocumento/A9ZYXFVFeGaGJy4
Este documento ha sido firmado electrónicamente de acuerdo con la Ley Nº 19.799.
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