L

@ Decre. de @ /O
XVI REGION DE NUBLE PERSONAL

DAEM

MUNICIPALIDAD DE TREHUA TREHUACO

Depto. de Adm. de Educacién Municipal

DECRETO ALCALDICIO NeC3EE /)

REF.: APRUEBA CONTRATO DE' TRABAJO A
PLAZO FIJO, ORDENA PAGO E
IMPUTA GASTOS.

TREHUACO, 08 ABR 2075

VISTOS:
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El contrato individual de trabajo a plazo fijo de fecha 10.03.2025, suscrito entre la I. Municipalidad
de Trehuaco y Doiia Pola Ortiz Moraga.

Las facultades que me confiere la Ley N.2 18.695, "Orgénica Constitucional de Municipalidades" y
sus modificaciones posteriores.

El Decreto Alcaldicio N° 956 del 09 de diciembre de 2024, que establece asuncién de cargo de
Alcalde de la I. Municipalidad de Trehuaco de Don Jorge Morales Sanhueza.

El Decreto Alcaldicio N.2 1004 de fecha 31 de diciembre de 2024, que aprueba el Presupuesto de
Educacién para el afio 2025.

La Ley 21.109/2018 Estatuto de los Asistentes de la Educacién,

El D. S. N° 170 del afio 2009, que fija normas para determinar los alumnos con necesidades
educativas especiales que seran beneficiarios de la subvencién para educacién especial.

ElI Ord. N° 02.10.03.2025, enviado por la profesora encarga de la Escuela de Mataco.

El certificado de disponibilidad presupuestaria N° 53 de fecha 11.03.2025, emitido por la Jefa de
Finanzas del DAEM

DECRETO:
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Apruébese en todas sus partes, el Contrato de Trabajo a Plazo Fijo, suscrito entre la I. Municipalidad

de Trehuaco Rut. N® 69.250.602-2 y Dofia POLA VALENTINA ORTIZ MORAGA, RUT Ne¢

SR, 12 cida o] SNSRI (- profesion Fonoaudiéloga, domiciliada en calle
de la comuna de Trehuaco, de acuerdo a lo

establecido en el Articulo 12 del contrato de trabajo.

Ordénese la cancelacién de $ 466.026.-(cuatrocientos sesenta y seis mil veintiséis pesos), segiin lo

sefialado en el articulo 2° del contrato de Trabajo, el que regira desde el 10 de marzo de 2025 y

hasta el 28 de febrero de 2026.

Registrese en el Sistema de Informacién y Control del Personal de la Administracién del Estado

(SIAPER)

Imptitese el gasto que irrogue el presente decreto a los recursos provenientes de la Subvencién de

Integracion vigente.
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L. MUNICIPALIDAD DE_TREHUACO TREHUACO
Depto. de Adm. de Educacién Municipal

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PLAZO FLJO

En Trehuaco a 10 de marzo de 2025, entre la I. Municipalidad de Trehuaco, RUT N2 69.250.602-2,
representada por su Alcalde Don Jorge Morales Sanhueza, Cédula de Identidad N® GRmnE— con
domicilio en Gonzalo Urrejola 460 de la ciudad de Trehuaco y dofia POLA VALENTINA ORTIZ
MORAGA, RUT N° SSuuiiis, acida _ de profesién Fonoaudidloga,
domiciliada en calle la comuna de Trehuaco, quien
en adelante se denominaré “la trabajadora”, han acordado el siguiente Contrato Individual de Trabajo.

ARTICULO 1° La trabajadora se compromete y obliga a realizar labores de atenciones
fonoaudiolégicas en el marco del Decreto Supremo N° 170/2009 del Ministerio de Educacién esto es
Programa de Integracién Escolar en las siguientes escuelas rurales de Tauco, Cafia Dulce y Mataco.
Quedan comprendidas desde luego, en el trabajo contratado, las actividades de colaboracién que sean
asignadas por su superior.

ARTICULO 2°: La I. Municipalidad de Trehuaco pagard a la trabajadora una remuneraciéon mensual
bruta de $ 466.026.- (cuatrocientos sesenta y seis mil veintiséis pesos pesos), pagaderos por mes
vencidos. De esta suma se realizaran las deducciones legales autorizadas por el articulo 58 del Cédigo
del Trabajo.

ARTICULO 3°: La trabajadora, cumplird una jornada semanal ordinaria de 20 horas de acuerdo a la
siguiente distribucién: 06 Hrs. en Esc. Tauco, 07 Hrs. en Escuela Mataco y 07 Hrs. en Escuela Cafia
Dulce, obligandose a cumplirlas en su totalidad.

ARTICULO 4°: La trabajadora, asimismo, acepta y autoriza al Empleador para que haga las
deducciones que establecen las leyes vigentes y, para que le descuente el tiempo no trabajado debido a
atrasos o inasistencias injustificadas.

ARTICULO 5°: El empleador se compromete a otorgar al empleado 3 dfas de permiso administrativo
con goce de remuneracione$, los que serdn autorizados discrecionalmente por el Jefe del DAEM, o
quien lo subrogue y siempre que estos vengan visado$ por su superior directo en la escuela en donde
esté cumpliendo el horario.

ARTICULO 6°: El presente Contrato Individual de Trabajo, se inicia con fecha 10 de marzo de 2025 y
se mantendra vigente hasta el 28 de febrero de 2026, pero cualquiera de las partes, 0 ambas, segln el
caso, podran ponerle término en cualquier momento con arreglo a la ley.

ARTICULO 7°: Para todos los efectos legales que deriven del presente contrato ambas partes fijan
domicilio en la Comuna de Trehuaco y se someten a la jurisdiccion de los Tribunales de Quirihue, en la
regién de Nuble, a quien prorroga expresamente su competencia.

ARTICULO 8°: El presente Contrato Individual de Trabaje- €
tenor, quedando uno en poder del Trabajador. <

POLA VALENTIN AORTIZ MORAGA
RUT. K




