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Ak Decre. de
REPUBLICA DE CHILE
REGION DE NUBLE P E R S 0 N A L
I. MUNICIPALIDAD DE TREHUACO
DEP DM. AL

REF.: APRUEBESE CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS A PROFESIONAL QUE INDICA.

TREHUACO,

DECRETO ALCALDICIO N° 02 £ I

VISTOS:

a) Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 del
31/03/1988, Organica Constitucional de Municipalidades y sus posteriores modificaciones.

b) EI D.F.L. N° 1-3063 de 1980, que dispone el traspaso de
los establecimientos de Salud a las Municipalidades.

c) La Ley N° 19.378 de Abril de 1995, modificada por la Ley
N° 19.607/99 y el Decreto N° 1.889/95 modificado por Decreto 376/99.

d) Decreto Alcaldicio N° 999 del 30/12/2024, Aprueba
Presupuesto de Salud afio 2025.

DECRETO:

1.- APRUEBESE, Contrato de Prestacion de Servicios de
DONA CARMEN LUISA DIAZ BARRA, Asistente Social, Rut N° SR e fecha 02 de
Enero del 2025.

2.-Paguese conforme a Contrato, la suma de $ 648.506.-
(Seiscientos cuarenta y ocho mil quinientos seis pesos.-) mensuales, Impuesto Incluido.

3.- Imputese el gasto que irrogue el presente Decreto, con
cargo al Presupuesto de Salud afio 2025.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE -

. =
LUCY CARTES RAMIREZ =X JORG ANHUEZA
SECRETARIA MUNICIPAL ALCALDE
REE/LCREEAVIVAR/mrmb -
Distribucién: N SpMDAL
- Profesional - Archilo Carpeta Profesional - Archivo Depto. Finanzas Salyd - Oficina ;e;’j‘?ahaﬁ}lre@]é'e;ji
Personal - Archivo Decretos Alcaldicios — Jefe Personal, X et FS,
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. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

En Trehuaco, a 02 de Enero del 2025, entre la |. Municipalidad de Trehuaco
representada por su Alcalde DON JORGE IVAN MORALES SANHUEZA,
RUN: SN, domiciliado en Gonzalo Urrejola N° 460 Comuna Trehuaco, en adelante
el “Mandante” y la Prestadora de Servicios DONA CARMEN LUISA DIAZ BARRA R.U.N. N°

, domiciliada enjiRINNY nicror, Comuna de Trehuaco, se ha
convenido el siguiente Contrato.

PRIMERO: El Departamento de Administracién de Salud Municipal de Trehuaco, contrata los
servicios de DONA CARMEN LUISA DIAZ BARRA de Profesién Asistente Social. Para
realizar la labor:

» Encargada frato digno usuarios CESFAM:

- Gestionar capacitaciones con el objetivo de estudiar, analizar y comprender el
enfoque de género y de Derechos Humanos en la atenciéon de salud, gestionar
cursos de comunicacion efectiva dirigidos a frabajadores y trabajadoras de trato
directo.

- Coordinar con quienes sea pertinente la elaboracion de documentos, folletos,
tripticos, sefialética, que se adapien a [as necesidades de lenguaje de la poblacién
usuaria y de personas en situacién de discapacidad.

- Organizar o coordinar la ejecucion de actividades de autoconocimiento,
autorrefiexion y educacidn, con foco en la reduccién de creencias discriminatorias,
estereotipos y prejuicios, promoviendo la empatia y el respeto.

- Disponer o elaborar un protocolo de trato digno y realizar difusion interna (equipo) y
externa con {a comunidad.

- Utilizar la informacién emanada de OIRS como insumo para introducir medidas de
mejora en el trato entregado a fas personas usuarias.

- Difundir con trabajadores de trato directo las recomendaciones de comunicacion y
normas de cortesia.

» Gestor unidad de Programa de Salud Mental:

- Ejecutar los procedimientos administrativos de acuerdo a lineamientos locales del
Programa de salud mental en APS.

- Efectuar coordinacién con los distintos dispositivos del intersector de la Red local,
en funcidén de protocolos locales cuando corresponda.

- Coordinar agendamiento de horas para dar resolutividad a acciones
encomendadas por intersector: Educacién, DIDECO, INTEGRA, JUNJI etc., que se
desprendan de las necesidades coordinacion y gestion con el PROSAM local.

- GCoordinar agendamiento de horas para dar resolutividad a acciones
encomendadas por Juzgado de Familia segtn territorio.

- Realizar proceso de actualizacién administrativa de planilla digital de usuarios
ingresados al programa salud mental: registrando rescate, citaciones,
actualizaciones de datos de atencién de pacientes, tales como cambios de
domicilio, fallecimiento © traslados voluntarios, de manera tal de cuantificar
objetivamente poblacién en control.

- Coordinar con unidad SOME la dacion de horas clinicas y asistenciales para
usuarios del programa de salud mental (controles post alta, inasistentes,
inhaderentes).




» - Realizar rescate de pacientes inasistentes al programa de salud mental via
telefonica y/o rescate en domicilio.

- Realizar cambio de hora en pacientes en circunstancia de contingencia, notificar
telefénicamente a los usuarios, otorgando nueva citacion.
- Ofras funciones encomendadas por jefatura directa relacionadas con el quehacer
del PROSAM.
» Encargada de acompafiamiento bajo el principio de confidencialidad y
privacidad de pacientes nifios, nifias, adolescentes y mujeres o personas
gestantes durante proceso de parto, segtin normativa de Ley Mila N°21.372.

SEGUNDO: La prestadora de servicios se compromete a ejecutar su funcién con 22 horas
semanales, disiribuidas de acuerdo a lo establecido por la entidad Administradora y debera
llevar un registro de firmas en el reloj control.

TERCERO: Los Honorarios previstos por la ejecucion de las prestaciones sefialadas en la
Ciausula PRIMERA se establecen, en la suma de $ 648.506.- (Seiscientos cuarenta y ocho
mil quinientos seis pesos. -), mensuales Impuesto Incluido, los que seran cancelados previa
presentacion de Boleta de Honorarios Electronica, emitida por el profesional.

La Municipalidad retendra el 14.5% por concepto de impuesto, que ingresaran en arcas
fiscales.

Los pagos se tramitaran durante los 10 primeros dias siguientes a la presentacién de los
antecedentes sefalados.

CUARTO: EI Contrato podra ser Modificado por causas fundamentadas en que las partes
concuerden y siempre que ello contribuya a asegurar el cumplimiento de los objetivos del
Programa y exista factibilidad financiera.

De existir Modificaciones, éstas se consignaran en un Documento Anexo al presente
Contrato, en el cual se estipulara claramente la materia de modificacion; ya sea por el valor
hora y/o cambio de horario, serd suscrito por las partes y debera sancionarse por Decreto
Alcaldicio.

Excepcionalmente en los meses de septiembre y diciembre del 2025 el prestador de servicio
tendra derecho a percibir aguinaldo municipal, por un monto de 25.000 (veinticinco mil pesos)
no afecta a impuesto.

QUINTO: E! presente Contrato rige desde el 02 de Enero de 2025 hasta el 31 de Diciembre
de 2025 o con anterioridad a esa fecha si las evaluaciones técnicas y/o administrativas asi lo
determinen,

SEXTO: En el evento que las partes deseen poner término al presente Contrato en forma
anticipada, bastara que cualquiera de las partes comunique a la ofra su decisién en tal
sentido, por escrito; con una antelacién minima de 30 dias corridos a la fecha de cese de
funciones, y sin que elio genere el derecho a indemnizacién alguna.

La prestadora de Servicios no podra bajo ninguna circunstancia efectuar el traspaso total ni
parcial de la responsabilidad del Contrato a Terceros.

SEPTIMO: Las partes dejan claramente establecido, dando el caricter de esencial a la
presente Clausula, de que el presente Contrato a Honorarios, se suscribe en virtud a las
facultades que otorga a la Municipalidad por el Art.4° de la Ley 18.883. En este sentido se
aclara que la prestadora, solo tiene derecho a 4 dias de Permiso, también tendra derecho




a asistir a Reuniones y/o capacitaciones con derecho a devolucion de pasajes y colacion,
autorizados por Jefe DESAMU. y por medio de Resolucion.

OCTAVO: La calidad Profesional de Asistente Social d¢ DONA CARMEN LUISA DIAZ
BARRA, consta en Certificado de Titulo Instituto Profesional Los Leones, emitido con fecha
06 de Diciembre del 2013, Decreto n°1 de rectoria del 17 de enero de 2005 y la personeria
de Alcalde de Trehuaco DON JORGE IVAN MORALES SANHUEZA, consta en la Sentencia
de Proclamacion de Alcalde Rol N°254-2024, del Tribunal Electoral de fecha 15 de
Noviembre de 2024 del citado Tribunal.

NOVENO: Para todos los efectos legales, las partes fijlan su domicilio en la Comuna de
Trehuaco.

DECIMO: El presente Contrato de Prestacion de Servicios a Honorarios, se firma en 6
ejemplares, quedando uno de ellos en poder de la prestadora.

Firman en constancia de pleno acuerdo.




