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REPUBLICA DE CHILE

REGION DE NUBLE - PROVINCIA DE [TATA
L.MUNICIPALIDAD DE TREHUACO

Decre. de
RSONAL y
DECRETO ALCALDICIO N 5 o /
05 _H.! LL /

TREHUACO,

UNIDAD DE PERSONAL

REF.: AUTORIZA TELETRABAIO O TRABAIO
DESDE EL DOMICILIO A PERSONAL QUE INDICA.

VISTOS:

La Ley N° 21.391 (24.11.21), que establece modalidad de trabajo a distancia o teletrabajo para
el cuidado de nifios o nifias, personas con discapacidad, adultos mayores en los casos que
indica.

El Dictamen N° 1050/18, (15.11.2022), de la Direccién del Trabajo, que fija sentido y alcance
de la Ley N° 21.391.

El Dictamen E 226676N22, (20.06.2022), de la Contraloria General de la Republican para
funcionarios publicos que, a raiz de extensiéon de vacaciones de invierno escolares, autoriza
teletrabajo, trabajo a distancia, regula la normativa y fija requisitos.

El Decreto Alcaldicio N® 361 de fecha 30 de agosto de 2021 que aprueba el Reglamento
Interno de Jornada Laboral, control de asistencia, Puntualidad, Permanencia y atrasos de la
Municipalidad de Trehuaco,

El Decreto N° 39 de fecha 30 de septiembre de 2021, del Ministerio de Salud, Subsecretaria de
Salud Publica, que prorroga vigencia del decreto n° 4, de 2020, del ministerio de salud, que
decreta alerta sanitaria por el periodo que se sefiala y otorga facultades extraordinarias que
indica por emergencia de salud publica de importancia internacional (espii) por brote del
nuevo coronavirus (2019-ncov)

Las Facultades que me confiere la Ley N° 18.695/88, Orgéanica Constitucional de
Municipalidades y sus Modificaciones Posteriores.

DECRETO:

1.- AUTORICESE, la aplicacién de la modalidad de teletrabajo o trabajo desde el domicilio al personal
que a continuacion se indica, segun declaraciones juradas simples firmadas.

NOMBRE RUT CALIDAD FUNCION DEPENDENCIA PERIODO
JURIDICA
Viviana Leiva #N | Planta Grado | Administradora Alcaldia 30/06/ al
Placencia 7° Municipal 22/07/2022
Lucy Cartes Ramirez ﬁ Planta Grado | Secretaria Municipal Alcaldia 30/06 al
7° 22/07/2022
Lorena Parra S Planta  Grado | Asistente Social DIDECO 04/07 al
Henriquez 12° 22/07/2022
Franchesca Baez ﬁ Contrata Encargada Oficina SECPLAN . ‘fqgmev. t“;\l
Martinez Grado 11° de Vivienda S 2”07%22’% i
e

=
>
)
=




Gilberto Cabrera SRR | Contrata Encargado de DIDECO 07/07 al
Valderrama Grado 12° Programas 15/07/2022

Misaela Mendoza WS | Contrata Secretaria Administracion | 04/07 al
Pedreros Grado 15° Administracién Municipal 22/07/2022

Patricia Morales SRR | Honorarios Apoyo Logistico DIDECO 30/06 al
Larenas Biblioteca 22/07/2022

Leila Urrutia Guzmén | jSSSE | Honorarios Apoyo Logistico DIDECO 30/06 al
Biblioteca 22/07/2022

Eva Castro Quezada | (MBS | Honorarios Apoyo Técnico Control 30/06 al
Administrativo Interno 22/07/2022

Makarena Gémez RS | Honorarios Apoyo Secretaria Secretaria 30/06 al
Flores Municipal Municipal 22/07/2022

Rocio Parra Becerra | S | Honorarios Apoyo en oficina SECPLAN 30/06 al
Vivienda Egis 22/07/2022

Verénica Palma Jofré ﬁ Honorarios Gestor de DAF 30/06 al
Abastecimiento 22/07/2022

Viviana Concha @NEEEEER | Honorarios Enc. Com. Prodesal | Administracion | 30/06 al
Martinez Municipal 22/07/2022

Susan Imil Flandes | NMMBMIBEEE® | Honorarios Ejecutiva Atencion DIDECO 18/07 al
Conv. SENCE OMIL 22/07/2022

lessica Cortez Parra | (NS | Honorarios Apoyo Familiar DIDECO 30/06 al
Conv.FOSIS Integra. 22/07/2022

Bambina Carrasco SR | Honorarios Apoyo Familiar DIDECO 30/06 al
Pedreros Conv.FOSIS Integral 22/07/2022

Carmen Diaz Barra R | Honorarios Coordinadora Prog. DIDECO 30/06/ al
Conv.Sec Nifiez | Fort. Chile Crece 22/07/2022

ANOTESE, REGISTRESE COMUNIQUESE, Y ARCHIVESE




