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DECRETO ALCALDICIO N® 0F0d ['/

REF.: DISPONE TRABAJO EXTRAORD[NZR]O A
FUNCIONARIA QUE INDICA

TREHUACO, 10 NOV 2022

VISTOS:

1. Las facultades que me confiere la Ley N2 18.695, de 1998, Organica Constitucional de

Municipalidades y sus modificaciones posteriores.

DFL 1-3063 de 1980, que norma los servicios ptblicos traspasados a las municipalidades.

3. EI D.F.L. N° 1 de 2002, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, que fijé el texto refundido,
coordinado y sistematizado del Codigo del Trabajo. .

4. El Ord. N° 324 de fecha 21 de octubre de 2022, que informa y solicita trabajo extraordinario
asumido por la Encargada de Remuneraciones Srta. Camila Neira Fuentes.

5. La carta de autodespido presentada por el Ex Jefe de Finanzas Don Arnoldo Llanos Fuentes. De
fecha 17 de octubre de 2022.

6. EID.A.N° 617 del 30 de diciembre de 2021, que aprueba presupuesto de Educacion para el afio
2022.

7. El Dto. A. N° 422 del 27.09.2021, que delega facultades para firmar “Por Orden del Alcalde” en la
Administradora Municipal y Dto. A. Modif. 553 del 07.12.2021

CONSIDERANDO:

Las necesidades de dar oportuno cumplimiento al Proceso de Remuneraciones del Mes de octubre
del ano 2022.

DECRETO:
1. Autoricese a la Srta. Camila Neira Fuentes Cédula de Identidad N° SR, Encargada de
Remuneraciones del Departamento de Educacion de Trehuaco, para realizar el proceso de
remuneraciones del mes de noviembre, de acuerdo a la siguiente distribucién horaria.
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Miércoles 02 al sabado 02 horas dias miércoles a viernes 12 horas
05 de noviembre 06 horas dia sabado

de Educacion
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