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REPUBLICA DE CHILE FERSONALI
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L. MUNICIPALIDAD DE TREHUAC:

OFICINA DE PERSONAL

REF: ASIGNA GRADO SEGUN E.US. A
FUNCIONARIO QUE INDICA.

- TREHUACO, 2 5 JUN 7011
DECRETO ALCALDICIO: N° {78

VISTOS:

1.- El Decreto D.F.L. N°263-19.231 del 08.08.1994 publicado en el Diario Oficial de fecha 04.10.1994, por el
cual adecua, modifica y establece Planta de Personal de la Municipalidad de Trehuaco.

2.- El Titulo 11 del D.L. N° 3.551, de 1981,

3.- Ley N° 18.883/89 Que Aprueba Estatuto Administrativo de los Funcionarios Municipales,

4.- La Resolucién N° 55, de 1992, de la Contraloria Regional del Bio-Bio, modificada por la Resolucién N° 568
de 1993,

5.- La Ley N° 20.922 que modifica disposiciones aplicables a los Funcionarios Municipales y entrega nuevas
competencias a la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativos, de 2016.

6.- El Reglamento N° 1 del afio 2019 que fija y establece la Planta de Personal de la Municipalidad de Trehuaco
de fecha 03.12.2019 y su publicacion en el Diario Oficial con fecha 18.12.2019

7.- Los Decretos Alcaldicio N° 293 y 294, ambos de fecha 30.06.2020, por los cuales se adecua la planta y
escalafones del Personal de la Municipalidad y se encasilla al mismo personal respectivamente,

8.- El Decreto Alcaldicio N° 554 de fecha 29.12.2020, que aprueba el Presupuesto Municipal para el afio 2021.
9.- El Certificado de Director de Administracién y Fi pecto a situacion gasto de personal.

10.- y las Facultades que me otorga la Ley N° 18.695/88, Orgénica Constitucional de Municipalidades y sus
Modificaciones Posteriores.

DECRETO:
1.- ASIGNASE GRADO desde el 01.07.2021 al Funcionario Municipal que a conti ion se sefiala:
NOMBRE JAVIER ISAIAS MUNOZ CONCHA
RUT WISoRAED
PLANTA AUXILIAR
GRADO 17° EMS.
CALIDAD JURIDICA CONTRATA.
JORNADA COMPLETA (44 HORAS).
CARGO Y FUNCION CHOFER MAQUINARIA Y VEHICULOS
PLAZO NOMBRAMIENTO DESDE EL 01.07.2021 AL 31.12.2021
DEPENDENCIA ADMINISTRACION MUNICIPAL
2.- Paguese sus r i en forma | de acuerdo a la modalidad vigente en la Municipalidad, con

cargo al codigo presupuestario 2102 “GASTO PERSONAL A CONTRATA”
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CERTIFICADO
SITUACION PARCIAL LiMITE GASTO PERSONAL

JUAN ANDRES GODOY BUSTOS, Director de Administracién y Finanzas, Certifica que
al 24 de junio del 2021, los porcentajes parciales de limite de gasto de personal segin lo
establecido en el articulo 2°, inciso final, de la Ley 18.883, modificado por el articulo 5° de
la ley 20.922 (fija 42% de IPP en Gasto de personal), Articulo 2, inciso cuarto, Ley 18,883 (
fija 40% de gasto de planta en contrata), Articulo 13° de la Ley 19.280 ( fija 10% gasto de
planta en Honorario subtitulo 21.03), son los siguientes:

INGRESOS PROPIOS PERCIBIDOS 2020 LEY 18.883
Codigo Cuenta [ Nombre Cuenta ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYD JunO
115.03.01-001-001 [Patentes Municipales / Da Baneficio Municipal 8173 8528 108 25 [ 249
1150301003 |Owos Derechos 3718 3567 2817 2017 2212 13078
116-03-02-001-001 |Permisos de Circulacion / De Beneficio Municipal 408 550 27627 3526 2514 13078
115:03.02:002___|Licencias de Conduciry Similares 2748 3322 1402 0 911 %
1160003 Pariicipacion en Impuesto Terrorial 6270 2005 2936 764 4998 744
115:08.02001___[Wuiias / De Beneficio Municipal 1500 1354 1102 [ 543 25
T15:08.02003___|Witas Ley de Alcoholes / De Beneficio Municipal 0 [ [] [ [ 75
115.08.02005  |Registro de Multas de Trénsito No Pagadas / De Baneficio Municipal 15 o 40 35 0 40
160802008 |iniereses 227 [ 65 Gl 31 227
115-13.03-006-001 | Paientes Mineras ley N* 10.143 4 0 0 0 763 0
115-03-02-001-002 |Permisos de Circulacién / De Beneficio Fondo Comun Municipal 677 917 46,045 6.608 4.190 21.706
115-08-03 Partio) del Fondo Comun Munici 110.348 88.067 120808 81650 334970 126540
Total Ingresos Propios Percibidos 134.104 108377 203038 95.148 381152 176007
DETERMINACION GASTO EN PERSONAL 2021 SEGUN LEY 18,883
Cédigo Cuenta | Nombre Cusnta ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
2162101 Fersonal de Planta 84851 55342 54.928 54.919 62758 7T0.847
2162102 Fersonal a Contrata 20.578 25308 24.740 25134 38753 26.784
1454 1,494 1.544 1.544
0] [ 0] [
300 50 50 50
4402 4383 2402 4968
2676 2676 2702 2.431
5.124 5.124 5.124 5124
DE PERSONAL X 12202 12183 12.228 12423
TOTAL GASTO PERSONAL SEGON LEY 18.886 I 82.496 | 70.148 | 69.260 | 69.514 | 110.917 l 95.802
inwllm LEGAL 42% PP I nsz| an] n,n] 1:,ni| njsl 54,74
Immmumummnm I “‘1 u,n| “ﬂi “.“I u.ss| e
Immmmmmme l gi &’.ﬂi gl 137

RESULTADO ACUMULADO A JUNIO TOTAL ANALISIS
INGRESOS PROPIOS PERMANENTES A JUNIO 2020 1.066.826
GASTO PERSONAL ACUMULADO JUNIO 2021 498.137 |
MAXIMO LEGAL DE GASTO PERSONAL 42% 46,69 % Imente se excede el gasto en un 4.69%
MAXIMO LEGAL DE GASTO CONTRATO 40% PLANTA 2, Actual se excede el gasto en un 2.25%
MAXIMO LEGAL GASTO HONORARIO 10% PLANTA _#1,07% | Actualmente el gasto esta bajo en un 7.93%

Lo anterior para ser adjuntad ambio de grado de funcionario Javier Mufioz
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{ ANDRES GODOY BUSTOS

Concha.

= — = =—=——E SR S e



REPUBLICA DE CHILE
REGION DE NUBLE

CONTROL INTERNO
ORD.: N° 62.-/

MAT: Aumento de Grado Personal a
Contrata.

FECHA: 25-06-21
A :SR LUIS CUEVAS IBARRA
ALCALDE

DE : EDGARDO ONATE A.
DIRECTOR DE CONTROL

Junto con saludarlo, le comunico que en el marco del analisis y visacion de Decretos
se ha podido evidenciar la siguiente situacién:

El Departamento de Administracién y Finanzas ingreso a esta Unidad a través de su
Unidad de personal un decreto para mi revision, dicho decreto realiza un cambio de grado
del funcionario en calidad de Contrata a don Javier Mufioz Concha, pasando del grado 18
al grado 17.

Para dar curso a dicho decreto el Director de Administracién y Finanzas adjunta un
Certificado que da cuenta de la Situacién Parcial del Limite del Gasto de Personal, en cuyo
cuadroe resumen y acumulado da cuenta que a Junio de 2021 el gasto en personal excede del
42% en un 4,69% y el gasto en el personal en calidad de contrata excede del 40% del gasto
en Planta por un 2,25%, dado lo expuesto anteriormente, Usted deberd ponderar las
acciones necesarias para dar cumplimiento a los limites del gasto de personal segin lo
establece la ley N°20.922.

Finalmente por parte de esta Unid2d de Control se dard curso al decreto antes

mencionado en calidad de observado.

Esperando contar con su apoyo y colocdndome a su disposicién en lasmaterias que
sean pertinentes me despido atentamente.

Saluda a Atte. U

Distribucién
* lalindicada.
*  Archivo Control / Daf / Personal




