REPUBLICA DE CHILE

REGION DEL BIO B0
LLMUNICIPALIDAD DE TREHUACO
DPTO. ADM. DE SALUD MUNICIPAL

REF.: RECONOCE NUEVO PUNTAJE, Y CAMBIO NIVEL
QUE INDICA.

TREHUACO. 3.0 MAY 2019

DECRETO ALCALDICIO N“_OQ@_I
VISTOS:
Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, de 1988,
Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones posteriores, el D.F.L. N° 1-3.063, de 1980, el Decreto
Alcaldicio N° 73 de fecha 13-04-87, que crea el Departamento de Administracion de Salud Municipal de Trehuaco, La Ley
19.378 de Abril de 1975, modificada por la Ley 19.607/99 y el Decreto N° 1889/95 modificado por el decreto 376/99; y sus
posteriores modificaciones.

DECRETO :
1.- Reconodzcase, a la funcionaria Sra. CLARA
ALARCON SANHUEZA, RUT. N° (B categoria “C” Nivel 3 de la dotacion del Establecimiento
Consultorio General Rural de Trehuaco, los Factores de “EXPERIENCIA Y CAPACITACION”, acumulado al 06 de
Mayo de 2019, que constituyen puntaje valido para su Carrera Funcionaria, de acuerdo al siguiente detalle:

-FACTOR “EXPERIENCIA ”: 8.400.00 puntos
N° de bienios 14
-FACTOR “CAPACITACION”: 2.574.13 puntos

Reconocimiento de actividades de capacitacion
TOTAL DE PUNTAJE VALIDO PARA LA CARRERA FUNCIONARIA: 10.974.13 puntos

2.- Paguese el Incremento en conjunto con las
remuneraciones del mes de Mayo, quedando ubicada en el Nivel 02 de la Categoria C.

3.- Imputese el gasto que demande el cumplimiento del
presente Decreto al Subtitulo 21.01 "Personal de Planta", con cargo al Presupuesto de qzlud Municipal del 2019.

il

MUNIQUESE, Y ARCHIVESE -

ANOTESE,

A

RETARIO MUNICIPAL(S)

LCI/FCM/ v ae.-
Distribucion:

- Interesada.

- Archivo Finanzas Salud

- Archivo Carpeta funcionaria
- Archivo Decretos Alcaldia

- Archivo Oficina de Transparencia
- Archivo Unidad de Control.




NOMBRE CLARA ALARCON SANHUEZA

FECHA INGRESO: 06/05/1991
CATEGORIA - g
PROFESION : TECNICO PARAMEDICO
ESTABLEC CONSULTORIO GENERAL RURAL DE TREHUACO
RUT . ‘
PERIODOS FECHAS [DESCRIFCION DE CURSO HRS_|CALIF. INSTITU _PUNTAJE FACTOR N TECNI{ PTJE PA] PTJETABLA
01,01,95 al 31,08,96 | 00/0BI9E E_. CAR EN SALUD EN UNA COMUNIDAD RURAL T0|MAXMA SSN 25 0 2 30 23
01,06,968al 31,0899 |27/05/1999 EDUCACION AL PACIENTE Il 11 |MAXMA, [SSH 25 0 2 30 23.33
01,095,598 al 31,0800 |07/08/1999 PIRAMIDE ¥ GUIA ALIMENTARIAS i B[MAXMA SSN 25 0 2 30 2333
01,09,89 al 31,0800 |20/05/2000 DISPENSACION DE MEDICAMENTOS EN EL ADULTO MAYOR 1 VA SSH 25 0 2 ==y 2333
01,00,52 al 31,08,03_|28,28/02 VI JORNADA ALIVIO DEL DOLOR Y CUIDADO PALIATIVOS 22 SSN 45 0 3 54 46,64 _
01,09,02 al 31,08,03_|00/08/03 TECNICAS ATENCION PUBLICO PROYECCION DE IMAGEN INSTITUGIONAL 22 100% | CAPAS 45 1.0 25 34.98]
01,09,03 al 31,08,04_|18,19/11/03 TALLER DE LACTANCIA MATERNA N_zmos SSN 45 0.7 5 38| 4 ﬁ
01,09,03 al 31,08,04__|00/08/04 |FORMACION DE SALUD FAMILIAR EN ATENGION PRIMARIA B0 E 50 1.0 7 108 93,28
ICURSOS ANTES 95 |CURSOS RECONOCIDOS POR EL SERVICIO DE SALUD NUBLE. 12827
01,09,04 al 31,08,04 |26/12/2005 ALIVIO DEL DOLOR Y CUIDADOS PALIATIVOS 11]7.0 HOSPIT/ 25 10 30 23,
01,09,04 a| 31,08.05_|2,3/06/05 PROGRAMA SALUD Y MEDINA FAMILIAR 33 6|U.CONC 80 0 95 1,62
01,09,05 al 31,0806 |12/09/2006 TALLER DE TRABAJO INTERSECTORIAL Y CONFORMACION 36 6,5|U.CONC| 80 0 96 1,62
01,09,06 al 31,08,07 |26/12/2008 CUIDADOS PALIATIVOS Y ALIVIO DEL DOLOR 11 [MAXIMA HOSPITA 25 10 30 237
01,009,062 31,08,07 _|15.16,17/11/08 CURSO DE FORTALECIMIENTO DEL COMITE DE VIDA CHILE 7|EST. SP 45 10 4 45,54
[01,08,06 al 31,0807 _|5,6/12/006 ACTUALIZACION PARA TECNICOS PARAMEDICOS DE FARMACIA 24 1|SSH 45 10] 2 45,64
01,09,07 al 31,08.08[14/11/2007 1l JORNADA DE ACTUALIZACION TECNICOS PARAMEDICOS DE FARMAGIA 12 3[ssh 25 10 30 23,33
01,09,07 al 31,08,08_|27,28/03/08 ACTUALIZACION EN VACUNAS Y CADENA DE FRIO 16 B|SEREMI] 25 10 50 233
[01,09,07 al 31,0808 |23 24/08/07 CURSO VISITA DOMICILIARIA INTEGRAL, NIVEL SUPERIOR 36 5[SSN_ 80 1.0 9% 81,6
01.09.08 al 31,0809 |13,14/11/08 REPLICA ACTUALIZACION TECNICOS PARAMEDICOS Y FARMACIA 74 7|SSH 45 1.0 54 46 B4
01,00,08 al 31,0809 |21/08/2008 POR MI SALUD ESTILOS DE VIDA SALUDABLE 120 7|55 00 1.0 0 13,28
01,0909 al 310810 |00/01/2010 GESTION BASICA EN SALUD FAMILIAR 120 6,7|SSN 00 1.0 120 .28
[01,08,00 a1 31,08,10__|29/01/2010 HERRAMIENTAS PARA EL DESARROLLO DEL FUNCIONARIO 120 7|SSR 00 10 0 28
D1,08.10 al 31,08,11_|03/12/2010 ATENCION USUARIOS 4 100%|SSN 25 0 i 0 2333
01,09,10 al 31,08,11_ |07/02/2011 APRENDIENDO COMPUTACION BASICA .. 4 89%|PROG.B 25 0 Z 30 23.33
01.09,10 al 31,08,11_|30/11/2010 APRENDIENDO A CUIDAR LA SALUD BUCO DENTAL 120 7% |TELEDU| 100 0 ¥ 120 53,28
01,08,10 al 31,08,11_ |30,31/05/2011 SEMINARIO, "ESTRATEGIAS EN ATENCION PRIMARIA Y MARCO REGULADOR 20 7%|CONFUY 45 0 0 30 23,3
01.09,10 al 31,08,11_|00/08/2011 JORNADA, ACTUALIZACION PATOLOGIAS GES 2011 % 7|CESFAM 25 0 0 25 233
01.09,10 al 31,08,11_|24/09/2011 1 JORNADA DE COMUNICACION EFECTIVA Y MANEJO DE ESTRES g 7|CESFAM 25 0 0 25 23,32
01,09,11 al 31,08,12 01/02/2012 MALTRATO Y ABUSO INFANTIL 27 6,7 |SSN 65 0 2 78 69,60
01,0911 al 31,08.12_|10/12/2012 _w.;wo DE TRATO AL USUARIO 24 55|CESFAM 45 1,0 0 45 34,98
[01,09,11 al 31,0812 [25/01/2012 |TALLER CHILECRECE CONTIGO APLICACION DE INSTRUMENTO DE EVALUACION 32 7|REDES a5 0 0 55 583
01,09,11 al 31,08,12_|20/06/2012 MANEJO Y DIFUSION DE PROTOCOLOS DE PROCEDIMIENTO FARMACEUTICOS g E 25 0 £ 30 2333
[01,09,12 al 31,0813 |23/05/2013 MANEJO Y APLICACION DEL SOF WARE INTEGRADO DE ATENGION PRIMARIA 87 7|ESTRAT] 100 10 : 120 9328
01,09,12 al 31,08,13_|25,26/06/2013 CALIDAD Y A CREDITACION NACIONAL EN SALUD CENTROS ATENCION ABIERTOS 40 7|CGA QI 80 1,0 1, 88 69,60
01,08,12 al 31,08,13 00/04/2013 DIPLOMADO HUMANIZACION EN EL TRATO AL USUARIO 100 6,7]U. CEl 100 10 1,2 120 93,28
01.09,14 al 31,08.15_|00/09/2014 INTRODUCCION A LA PREVENCION, CONTROL Y CESACION DEL TABAQUISMO 27 &|SNN 85 1.0 i 78 69.60
01,0515 al 31,0816 |29/12/201 PSICOLOGIA POSITIVA E INTELIGENCIA EMOCIONAL ¥ 7|SRN 45| 1,0 e 54 46,64
01,0515 al 31,08,16__|29/12/201 TECNICAS DE TRABAJO EN EQUIPO ORIENTADA AL BUEN SERVICIO ; 55| SNN 25| 1.0 i 54 46,64
01,09,15 al 31,08,16 [00/01/207¢ INTILIGENCIA EMOCIONAL Y RELACIONAL EN EL AMBITO LABORAL 40 6,9]SSN 80 1,0 g ES 81,62
01.09.15 al 31,08,16_ |12,19/05/2016 MANEJO ACTUALIZADO DE INMUNIZACIONES PARA TENS 4 6.9]|S5N 45 0 i 54 46,64
01,08,16 al 31,08,17 _|01/02/2017 28/02/2017 ACTIVIDAD FISICA EN EL TRABAJO 7 6.7|SSN 65 0 ¥ 78 69,6
01,00,16 al 31,08,17 _|28/02/2017 A 29/04/2017 |ORIENTACIONES PARA ATENCION ADOLESCENTES CON DEPRESION 3 e 90 0 7 108 93,28
01,09,16 al 31,08,17 _|01/04/2017 A 28/04/2017 MIGRACION, SALUD Y DDHH 27 7|S5N 65 1.0 ; 78 B9,
01,08,16 al 31,08.17_[01/05/2017 A 2B/05/2017 ENFERMEDADES DE CHAGA MANEJO, CONTROL Y PREVENCION 27 7|SSN 65 1,0 5 78 89,
01.09,16 al 31,08,17 |01/06/2017 AL, 28/06/2017 __|PROMOCION DE SALUD. FUNCION ESENCIAL DE LA SALUD PUBLICA 27 6.7|SSN 65] 10 1.2 78 89,
01.08,16 al 31,08,17 |01/06/2017 AL 26/06/2017 __|BUENAS PRACTIVAS EN ATENCION PARIMARIA. CONTRIBUYENDO AL VALOR SOCIALDH 27 7ISSN 65 1 12l 78 696
TOTAL PUNTAJE 257413

NOTA: EL CUMPLIMIENTO DEL 14 BIENIOS, QUE DA COMO PUTANJE A LA FECHA 8.400,00

MAS CAPACITACION AL 257413

TOTAL PUNTAJE VALIDO PARA EL GRADO N° 02 DE LA CATEGORIA C 10.974,13




