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Decre- de

pERSONAL

REPUBLICA DE CHILE

REGION DEL B0 Bio
LMUNICIPALIDAD DE TREHUACO
DPTO. ADM. DE SALUD MUNICIPAL

REF.: RECONOCE NUEVO PUNTAJE, Y CAMBIO NIVEL
QUE INDICA.

TREHUACO, ARR 200
DECRETO ALCALDICIO N° M {1 A

VISTOS:
Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, de 1988,
Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones posteriores, el D.F.L. N° 1-3.063, de 1980, el Decreto
Alcaldicio N° 73 de fecha 13-04-87, que crea el Departamento de Administracién de Salud Municipal de Trehuaco, La Ley
19.378 de Abril de 1975, modificada por la Ley 19.607/99, Decreto N° 1889/95 modificado por el decreto 376/99; y sus
posteriores modificaciones.

DECRETO :
1.- Recondzcase, a la funcionario Sr. SOLERCIO DEL
CARMEN NEIRA NEIRA, RUT. N° (MBI cotegoria “F» Nivel 13 de la dotacion del  Establecimionto
Consultorio General Rural de Trehuaco, los Factores de “EXPERIENCIA Y CAPACITACION”, acumulado al 01 de
Marzo de 2019, que constituyen puntaje valido para su Carrera Funcionaria, de acuerdo al siguiente detalle:

-FACTOR “EXPERIENCIA ; 2.400.00 puntos
N° de bienios 4
-FACTOR “CAPACITACION”: 407.41 _puntos

Reconocimiento de actividades de capacitacion

TOTAL DE PUNTAJE VALIDO PARA LA CARRERA FUNCIONARIA: 2.807,41 Puntos

2.- Paguese el Incremento en conjunto con las
remuneraciones del mes de abril, quedando ubicada en el Nivel 12 de su Categoria F.

3.- Impatese el gasto que demande el cumplimiento del
presente Decreto al Subtitulo 21.01 "Personal de Planta”, con cargo al Presupuesto de Saluda Municipal 2019.

ANOTESE, COMUNIQUESE, Y ARCHIVESE. .-

“““LUCY CARTES RAMIREZ
SECRETARI® MUNICIPAL

LCI!LCR%VN ae.-
Distribucién:

- Interesado.

- Archivo Finanzas Salud

- Archivo Carpeta funcionario

- Archivo Decretos Alcaldia

- ArchivoOficinatie Transparencia




REGISTRO Y RECONOCIMIENTO DE BIENIOS Y CURSOS DE CAPACITACION

NOMBRE: SOLERCIO NEIRA NEIRA
FECHA INGRESO: 01/03/2011

CATEGORIA: F

FUNCION : CHOFER

ESTABLEC.: CONSULTORIO GENERAL RURAL DE TREHUACO

RUT ¥ 23524087
PERIODOS FECHAS DESCRIPCION DE CURSO = HRS NOTA INSTITUCION PUNTAJE | FACTOR | N. TECNICOJPTJE CURS| TOTAL ]
01/09/2012 al 31/08/2013  |25,26/06/2013 CALIDAD Y ACREDITACION NACIONAL EN SALUD CENTROS D 80 7|GCA 80 1,0 A 88| 69,60
01/09/2013 al 31/08/2014  |27Y28/11/2013 TENS Y CONDUCTORES DEL CESFAM 32 m_m_nmmmi TR 65 1.0 1,0 65 58,30
01/09/2014 al 31/08/20 19,20/11/2014 CONDUCCION DEFENSIVA EN VEHICULOS LIVIANOS 8 7|INACAP 25 0 1,0 25 23,33
01/08/2014 al 31/08/201 00/01/2015 TALLER PRIMEROS AUXILIOS 266 7]ACHS 25 0 1.0 25 2333
01/09/2015 al 31/08/201 *NIE‘_N..NQ ALFABETIACION DIGITAL PARA LA OPTIMIZACION DEL RECU 22 6|GEOCRACIA] 45 0 1,2 54 46,64
01/08/2014 al 31/08/201¢ 23/06/20 TALLER PRACTICO USO DE EXTINTORES 4 7|ACHS 25 1 25 23,33
01/09/2015 al 31/08/20 00/07/201 CONTROL DE INFECCIONES ASOCIADAS A LA ATENCIN EN SA 27 7|SSN 65 2 7 69,6
01/09/2015 al 31/08/20 00/07/201 GESTION DEL RIESGO EN EMERGENCIA Y DESASTRES 27 53[SSN__ 65 0, 1,2 54, 4684
01/09/2016 al 31/08/201 00/11/2016 ACTIVIDAD VISICA EN EL TRABAJO 27 5,3]ss| mm_ 07 ._NF_ 54, 46,64

| 407,41
TOTALES DE PUNTAJE DE RECONOCIDOS PARA CAPACITACION

NOTA: EL CUMPLIMIENTO DEL CUATRO BIENIO DA COMO PUNTAJE 2.400
MAS CAPACITACION 116,60°8=932 8 407 41
TOTAL PUNTAJE PARA EL GRADO N° 12 DE LA CATEGORIA F 2.807,41




