Decre. de

PERSONAL

REPUBLICA DE CHILE
REGION DEL BIiO BiO
1. MUNICIPALIDAD DE TREHUACO
NICIP,

REF.: DELEGA FUNCIONES Y ATRIBUCIONES
ADM. A PROFESIONAL QUE INDICA.

TREHUACO, 0 9ENE 2018
DECRETO ALCALDICIO NeOCOY
~ VISTOS:

El Decreto Alcaldicio N° 1.540 de fecha 30 de
Septiembre de 2015; que nombra a Dofia Elizabeth Avendafio Valenzuela como Jefe del
Departamento de Salud de la Administracién Municipal de Trehuaco, las facultades que me
confiere la Ley N° 18.695 de 1.988, "Organica Constitucional de Municipalidades", sus posteriores
modificaciones y las necesidades del Servicio.

DECRETO:

. 1.- DELEGUESE a la Profesional DONA ELIZABETH
AVENDANO VALENZUELA RUT. N° QEESESEEESR Jcfe del Depto. Salud de la Adm. Municipal
de Trehuaco y que seran extensivas a su Subrogante, cuando la oportunidad lo requiera y sin
necesidad de Resolucion alguna, las funciones y atribuciones, a contar del 01.01.2018 hasta el
31.12.2018.

1.- Velar por el correcto funcionamiento del Sistema Comunal de Salud.

2.- Dictar Decretos de Pago en general y firmar las planillas de remuneraciones del
personal del Sistema de Salud, documentos administrativos y financieros del
Departamento (gastos e ingresos)

3.- Dar visto bueno a cualquier solicitud y/o modificacién de remuneraciones.
4.- Autorizar fondos globales en efectivo para operaciones menores.

5.- Dictar Resoluciones para autorizar;
- Licencias médicas, feriados, permisos.
- Cometidos funcionales con y sin derecho a vi4tico
- Horas Extraordinarias cuando corresponda o se acuerde.
- Concesion y pago de asignaciones familiares y otros beneficios que se otorguen de
acuerdo a normas legales y vigentes.
- Cambios de Niveles por incremento en remuneraciones.

6.- Dictar y autorizar resoluciones de las adquisiciones a través de Mercado Publico.
7.- Mantener coordinacion directa con el CESFAM. y Postas.

8.- Programar, Planificar y realizar reuniones de trabajo, segun necesidad y requerimiento
desde Alcaldia, Administracién u otro.



-«
9.- Apoyo en la elaboracion de Proyectos de Salud.

10.- Asistencia permanente a reunion de directivos.
11.- Ordenar auditorias internas y externas en el 4rea financiera y administrativa.

12.- Otras funciones que la Jefatura estime convenientes segun necesidad.

2.- Las Resoluciones que se dicten en uso de estas
facultades delegadas, deberan mantenerse en original en el Departamento de Administracién de
Salud Municipal, con la documentacion e informes correspondientes, llevandose foliadas y
numeradas en forma correlativa.

3.- Déjese claramente establecido que el Alcalde se
reserva las facultades de Contratar, destinar y remover personal dependiente del Departamento de
Administracion de Salud, como asi mismo la de girar en las Cuentas Corrientes Bancarias
respectivas, en conjunto con el Jefe del Depto. de Adm. de Salud y Jefe de Finanzas.

4.- Deroguese toda otra disposicion anterior, relativa a

la materia del presente Decreto.

ANOTESE, REGISTSE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.-

ECRETARIA MUNICIPAL

Lcm_cr@v mmb.-
Distribucion

- Contraloria Regional del BioBio (1)
- Profesional (1)
- Archivo Carpeta Profesional (1)
- Archivo Finanzas Salud (1)
- Oficina de Transparencia (1)
- Archivo Secretaria Salud (1)

- Archivo Decretos Alcaldicios

(1)




