REPUBLICA DE CHILE
VIII REGION DEL BIO BIO

1. MUNICIPALIDAD DE _TREHUACO
EDUCACION

REF.: ACEPTA ANEXO DE CONTRATO DE TRABAJO
DE FUNCIONARIOS QUE SENALA, PARA EL
DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNCIPAL
DE TREHUACO

TRERUACO, =2 6 ENE. 2017

DECRETO ALCALDICIO Ne 00

CONSIDERANDO:
1.- Lo dispuesto en la Ley 19.467/1996, articulo 5° “El personal asistente de la educacion tendra derecho a
participar en los programas de perfeccionamiento que establezcan las municipalidades o corporaciones
municipales o que formule el Ministerio de Educacién, como asimismo, y en lo que corresponda, en los
programas de mejoramiento de la calidad y equidad de la educacién de este tltimo.

VISTOS: R

Las facultades conferidas a los Sres. Alcaldes mediante la Ley N2 18.695, Orgéanica Constitucional de
Municipalidades y sus Modificaciones Posteriores

El D.F.L. N2 1-3063, de 1980, del Ministerio del Interior.

La Resoluciéon N2 568 de la Contraloria General de la Republica.

El Decreto N2 114-A, del 01.10.81, que crea el Departamento de Educacién Municipal.

El D.F.L. N2 1 del Ministerio del Trabajo y Previsién Social, del 24/11/1994.

EI D. A. N2 1017 de fecha 31 de diciembre de 2015, que aprueba el Prepuesto del Educacién para el afio
2016.

DECRETO:

1.- Acéptese, en todas sus partes el Anexo que modifica los contratos originales del Personal Asistente de
la Educacion que labora en los EE. EE. de la comuna de Trehuaco y que son parte de este Decreto, en el
siguiente sentido.

“Increméntese la remuneracion del trabajador o trabajadora en la suma de $28.500.- (veintiocho mil
quinientos pesos), el cual sera otorgado por un afio a contar del 20 de junio de 2016 a junio de 2017, en
virtud del acuerdo pactado con el empleador, el cual no sera ni imponible ni tributable”.

2.- Déjese estabelecido que la modificacién de contrato, se efectia en atencién a los Considerandos, del
presente Decreto.

3.- Imputese el gasto que irrogue el presente Decreto al Subtitylo 21 item 03 del Presupuesto de
Educacién vigente.

Jefe Seccién Finanzas DAEM, Archivo Carpeta Funcionarios, Archivo Secretaria DAEM, Archivo Decretos Alcaldicios, Archivo Oficina de
Transparencia



L.MUNICIPALIDAD DE TREHUACO
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

ANEXO CONTRATO DE TRABAJO

NOMBRE : ANA MARIA CONSTANZO QUEZADA
RUT 3767
CARGO . AUXILIAR DE SERVICIOS

ESTABLECIMIENTO : LICEO POLIVALENTE REPUBLICA DEL PARAGUAY

En Trehuaco, con fecha 22 de Junio de 2016, modifiquese el contrato de trabajo de dofia ANA MARIA
CONSTANZO QUEZADA, cédula de identidad N°iile®quicn desarrolla sus labores en el liceo
Republica del Paraguay como Auxiliar de Servicios, en el siguiente sentido:

PRIMERO:

Modifiquese el punto primero del Contrato de Trabajo celebrado con fecha 01 de Marzo de 2016
hasta el 28 de Febrero del 2017, con un incremento de Remuneraciones de la trabajadora antes
individualizada, en la suma de $28.500 (veintiocho mil quinientos pesos), que sera otorgado por un
afio a contar del 20 de Junio del 2016 al 20 de Junio del 2017 en virtud de acuerdo pactado con el
empleador.

Este Incremento no sera Imponible ni Tributable.

SEGUNDO: Para todos los efectos legales se mantendran vigentes las clausulas originales que no han
sido consideradas en el presente anexo.

TERCERQ: Para constancia y conformidad de las partes firman el presente anexo en cuatro
ejemplares uno de los cuales uno de los cuales queda en poder del Empleado en este Acto.
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'ANA MARIA CONSTANZO QUEZADA
EMPLEADO




DEPARTAMENTO DE EDUCACION

TRATO DE BAJO

NOMBRE : ALEJANDRA ALVINA BASUALTO CONSTANZO
RUT PORTTREER
CARGO : INSPECTOR ENSENANZA MEDIA REPUBLICA DEL PARAGUAY

ESTABLECIMIENTO : LICEO POLIVALENTE REPUBLICA DEL PARAGUAY

En Trehuaco, con fecha 22 de Junio de 2016, modifiquese el contrato de trabajo de dofia ALEJANDRA
ALVINA BASUALTO CONSTANZO, cédula de identidad Naliie@e¥ quicn desarrolla sus labores en el
liceo Republica del Paraguay como Inspector de la ensefianza media, en el siguiente sentido:

PRIMERO:

Modifiquese el punto primero del Contrato de Trabajo celebrado con fecha 01 de Marzo de 2008 de
manera indefinida, con un incremento de Remuneraciones de la trabajadora antes individualizada,
en la suma de $28.500 (veintiocho mil quinientos pesos), que sera otorgado por un afo a contar del
20 de Junio del 2016 al 20 de Junio del 2017 en virtud de acuerdo pactado con el empleador.

Este Incremento no sera Imponible ni Tributable.

SEGUNDO: Para todos los efectos legales se mantendran vigentes las clausulas originales que no han
sido consideradas en el presente anexo.

TERCERQ: Para constancia y conformidad de las partes firman el presente anexo en cuatro
ejemplares uno de los cuales uno de los cuales queda en poder del Empleado en este Acto.
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION

ANEXO CON TRABAJO
NOMBRE : ANA MARCELA VERA CONSTANZO
RUT . ARTTERIRY
CARGO . ASISTENTE DE AULA INTERNADO ENSENANZA MEDIA

ESTABLECIMIENTO : LICEO REPUBLICA DEL PARAGUAY

En Trehuaco, con fecha 22 de Junio de 2016, modifiquese el contrato de trabajo de dofia ANA MARIA
VERA CONSTANZO, cédula de identidad N il quien desarrolla sus labores en el Liceo
Republica del Paraguay en Asistente de Aula, en el siguiente sentido.

PRIMERO: Modifiquese el punto primero del Contrato de Trabajo celebrado con fecha 01 de Marzo
del 2008, el cual regira de caracter indefinido, con un incremento de Remuneraciones de la
trabajadora antes individualizada, en la suma de $28.500 (veintiocho mil quinientos pesos), que sera
otorgado por un afio a contar del 20 de Junio del 2016 al 20 de Junio del 2017 en virtud de acuerdo
pactado con el empleador.

Este Incremento no sera Imponible ni Tributable.

SEGUNDO: Para todos los efectos legales se mantendran vigentes las clausulas originales que no han
sido consideradas en el presente anexo.

TERCERO: Para constancia y conformidad de las partes firman el presente anexo en cuatro
ejemplares uno de los cuales uno de los cuales queda en podég del Empleado en este Acto.
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I.MUNICIPALIDAD DE TREHUACO
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

ANEXO TOD BAJO
NOMBRE : IVAN GUSTAVO CUADRA PARRA
RUT dhstoro7228
CARGO - INSPECTOR INTERNADO ENSENANZA MEDIA.

ESTABLECIMIENTO : LICEO REPUBLICA DEL PARAGUAY

En Trehuaco, con fecha 22 de Junio de 2016, modifiquese el contrato de trabajo de don IVAN
GUSTAVO CUADRA PARRA, cédula de identidad Niiii@@®quien desarrolla sus labores en el Liceo
Republica del Paraguay en Inspector Ensefianza media, en el siguiente sentido:

PRIMERO:

Modifiquese el punto primero del Contrato de Trabajo celebrado con fecha 01 de Abril del 2007, el
cual regira de caracter indefinido, con un incremento de Remuneraciones de la trabajadora antes
individualizada, en la suma de $28.500 (veintiocho mil quinientos pesos), que sera otorgado por un
afio a contar del 20 de Junio del 2016 al 20 de Junio del 2017 en virtud de acuerdo pactado con el
empleador.

Este Incremento no sera Imponible ni Tributable.

SEGUNDO: Para todos los efectos legales se mantendran vigentes las clausulas originales que no han
sido consideradas en el presente anexo.

TERCERO: Para constancia y conformidad de las partes firman el presente anexo en cuatro
ejemplares uno de los cuales uno de los cuales queda en poder del Empleado en este Acto.

EMPLEADO




I.MUNICIPALIDAD DE TREHUACO
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

ANEXO CONTRATO DE TRABAJO
NOMBRE : JAQUELINE DEL CARMEN ULLOA FUENTES
RUT SISOSHKE
CARGO : AUXILIAR DE SERVICIOS

ESTABLECIMIENTO : ESCUELA VALLE LONQUEN

En Trehuaco, con fecha 22 de Junio de 2016, modifiquese el contrato de trabajo de don JAQUELINE
DEL CARMEN ULLOA FUENTES, cédula de identidad NS MPquicn desarrolla sus labores en
Escuela Valle Lonquen como Auxiliar de Servicios, en el siguiente sentido:

PRIMERO:

Modifiquese el punto primero del Contrato de Trabajo celebrado con fecha 01 de Marzo del 2008, el
cual regira de caracter indefinido, con un incremento de Remuneraciones de la trabajadora antes
individualizada, en la suma de $28.500 (veintiocho mil quinientos pesos), que sera otorgado por un
afno a contar del 20 de Junio del 2016 al 20 de Junio del 2017 en virtud de acuerdo pactado con el
sefior alcalde Sr. LUIS ALBERTO CUEVAS IBARRA, aportando como empleador el 50% de la
mensualidad del curso de Técnico Nivel Superior en Asistente de la Educacion.

Este Incremento no sera Imponible ni Tributable.

SEGUNDO: Para todos los efectos legales se mantendran vigentes las clausulas originales que no han
sido consideradas en el presente anexo.

TERCERO: Para constancia y conformidad de las partes firman el presente anexo en cuatro
ejemplares uno de los cuales uno de los cuales queda en poder del Empleado en este Acto.
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JAQUELINE DEL CARMEN ULLOA FUENTES
EMPLEADO



DEPARTAMENTO DE EDUCACION

AN E B.
NOMBRE : FABIOLA ALEJANDRA GOMEZ INZUNZA
RUT - AR N
CARGO : PARADOCENTE

ESTABLECIMIENTO : ESCUELA BASICA VALLE LONQUEN

En Trehuaco, con fecha 22 de Junio de 2016, modifiquese el contrato de trabajo de dofia FABIOLA
ALEJANDRA GOMEZ INZUNZA, cédula de identidad N8R quien desarrolla sus labores en la
Escuela Basica Valle Lonquen como Paradocente, en el siguiente sentido:

PRIMERO:

Modifiquese el punto primero del Contrato de Trabajo celebrado con fecha 01 de Marzo del 2014, el
cual regira de caracter indefinido, con un incremento de Remuneraciones de la trabajadora antes
individualizada, en la suma de $28.500 (veintiocho mil quinientos pesos), que sera otorgado por un
afo a contar del 20 de Junio del 2016 al 20 de Junio del 2017 en virtud de acuerdo pactado con el
empleador.

Este Incremento no sera Imponible ni Tributable.

SEGUNDO: Para todos los efectos legales se mantendran vigentes las clausulas originales que no han
sido consideradas en el presente anexo.

TERCERO: Para constancia y conformidad de las partes firman el presente anexo en cuatro
ejemplares uno de los cuales uno de los cuales queda en poder del Empleado en este Acto.

FABIO y DRA GOMEZ INZUNZA
' LEADO
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L.MUNICIPALIDAD DE _TREHUACO
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

T RABAJO
NOMBRE : SEGUNDO EDUARDO CACERES NOVA
RUT SOBEASIEET
CARGO : INSPECTOR EN ESCUELA VALLE LONQUEN

ESTABLECIMIENTO : ESCUELA BASICA VALLE LONQUEN

En Trehuaco, con fecha 22 de Junio de 2016, modifiquese el contrato de trabajo de don SEGUNDO
EDUARDO CACERES NOVA, cédula de identidad N iSSP quien desarrolla sus labores en la
Escuela Basica Valle Lonquen como Inspector, en el siguiente sentido:

PRIMERO:

Modifiquese el punto primero del Contrato de Trabajo celebrado con fecha 08 de Marzo del 1999, el
cual regira de caracter indefinido, con un incremento de Remuneraciones de la trabajadora antes
individualizada, en la suma de $28.500 (veintiocho mil quinientos pesos), que sera otorgado por un
afo a contar del 20 de Junio del 2016 al 20 de Junio del 2017 en virtud de acuerdo pactado con el
empleador.

Este Incremento no sera Imponible ni Tributable.

SEGUNDO: Para todos los efectos legales se mantendran vigentes las clausulas originales que no han
sido consideradas en el presente anexo.

TERCERO: Para constancia y conformidad de las partes firman el presente anexo en cuatro
ejemplares uno de los cuales uno de los cuales queda en poder del Empleado en este Acto.

M Fl -
SEGUNDO ED 3ARDO CACERES NOVA

EMPLEADO




DEPARTAMENTO DE EDUCACION

ANEXO CONTRATO DE TRABAJO

NOMBRE : MARIA ELENA FUENTES VALENZUELA
RUT ST
CARGO : ASISTENTE DE LA EDUCACION

ESTABLECIMIENTO : ESCUELA BASICA VALLE LONQUEN

En Trehuaco, con fecha 22 de Junio de 2016, modifiquese el contrato de trabajo de don MARIA
ELENA FUENTES VALENZUELA, cédula de identidad N RS uicn desarrolla sus labores en la
escuela basica valle Lonquen en Asistente de La Educacién, en el siguiente sentido:

PRIMERO:

Modifiquese el punto primero del Contrato de Trabajo celebrado con fecha 20 de Noviembre de
1995, el cual regira de caracter indefinido, con un incremento de Remuneraciones de la trabajadora
antes individualizada, en la suma de $28.500 (veintiocho mil quinientos pesos), que sera otorgado
por un afio a contar del 20 de Junio del 2016 al 20 de Junio del 2017 en virtud de acuerdo pactado
con el empleador el 50% de la mensualidad del curso de Técnico Nivel Superior en Asistente de la
Educacién.

Este Incremento no sera Imponible ni Tributable.

SEGUNDO: Para todos los efectos legales se mantendran vigentes las cldusulas originales que no han
sido consideradas en el presente anexo.

TERCERO: Para constancia y conformidad de las partes firman el presente anexo en cuatro
ejemplares uno de los cuales uno de los cuales queda en poder del Empleado en este Acto.

MARIA FEE%A FUENTES VALENZUELA

EMPLEADO
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION

N C DE TRAB.
NOMBRE : PAMELA DEL CARMEN LARENAS MORALES
RUT - JSATOEI 7
CARGO : ASISTENTE DE AULA

ESTABLECIMIENTO : ESCUELA BASICA VALLE LONQUEN

En Trehuaco, con fecha 22 de Junio de 2016, modifiquese el contrato de trabajo de dofia PAMELA
DEL CARMEN LARENAS MORALES, cédula de identidad N{gSiSuss@®uien desarrolla sus labores en
la Escuela Basica Valle Lonquen como Asistente de Aula, en el siguiente sentido:

PRIMERO:

Modifiquese el punto primero del Contrato de Trabajo celebrado con fecha 01 de Marzo del 2014 y
tendra vigencia indefinida, con un incremento de Remuneraciones de la trabajadora antes
individualizada, en la suma de $28.500 (veintiocho mil quinientos pesos), que sera otorgado por un
afio a contar del 20 de Junio del 2016 al 20 de Junio del 2017 en virtud de acuerdo pactado con el
empleador.

Este Incremento no sera Imponible ni Tributable.

SEGUNDO: Para todos los efectos legales se mantendran vigentes las clausulas originales que no han
sido consideradas en el presente anexo.

TERCERO: Para constancia y conformidad de las partes firman el presente anexo en cuatro
ejemplares uno de los cuales uno de los cuales queda en poder del Emplea

Dy

PAMELA DEL CARMEN LARENAS MORALES
EMPLEADO

ALCALDE




L.MUNICIPALIDAD DE TREHUACO
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

ANEXO CONTRATO DE TRABAJO
NOMBRE : PATRICIA SOLEDAD MONTES ZALAZAR
RUT IO
CARGO : PARADOCENTE

ESTABLECIMIENTO : ESCUELA BASICA VALLE LONQUEN

En Trehuaco, con fecha 22 de Junio de 2016, modifiquese el contrato de trabajo de dofia PATRICIA
SOLEDAD MONTES SALAZAR, cédula de identidad N{suiesme® quien desarrolla sus labores en la
Escuela Basica Valle Lonquen como Paradocente, en el siguiente sentido:

PRIMERO:

Modifiquese el punto primero del Contrato de Trabajo celebrado con fecha 04 de Abril del 1994 y
tendra vigencia indefinida, con un incremento de Remuneraciones de la trabajadora antes
individualizada, en la suma de $28.500 (veintiocho mil quinientos pesos), que sera otorgado por un
ano a contar del 20 de Junio del 2016 al 20 de Junio del 2017 en virtud de acuerdo pactado con el
empleador.

Este Incremento no sera Imponible ni Tributable.

SEGUNDO: Para todos los efectos legales se mantendran vigentes las clausulas originales que no han
sido consideradas en el presente anexo.

TERCERO: Para constancia y conformidad de las partes firman el presente anexo en cuatro
ejemplares uno de los cuales uno de los cuales queda en poder del Empleado en este Acto.

PATRICIA SOLEDAD MONTES SALAZAR
EMPLEADO
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L.MUNICIPA T
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

ANEXO CONTRATO DE TRABAJO

NOMBRE : MARIANELA ANDREA MUNOZ GODOY
RUT SSPTAGIE
CARGO : PARADOCENTE

ESTABLECIMIENTO : ESCUELA BASICA VALLE LONQUEN

En Trehuaco, con fecha 22 de Junio de 2016, modifiquese el contrato de trabajo de dona MARIANELA
ANDREA MUNOZ GODOY, cédula de identidad N°GMINIRMSEN» quien desarrolla sus labores en la
Escuela Basica Valle Lonquen como Paradocente, en el siguiente sentido:

PRIMERO:

Modifiquese el punto primero del Contrato de Trabajo celebrado con fecha 01 de Marzo del 2014, el
cual regira de caracter indefinido, con un incremento de Remuneraciones de la trabajadora antes
individualizada, en la suma de $28.500 (veintiocho mil quinientos pesos), que sera otorgado por un

afo a contar del 20 de Junio del 2016 al 20 de Junio del 2017 en virtud de acuerdo pactado con el
empleador.

Este Incremento no sera Imponible ni Tributable.

SEGUNDO: Para todos los efectos legales se mantendran vigentes las clausulas originales que no han
sido consideradas en el presente anexo.

TERCERO: Para constancia y conformidad de las partes firman el presente anexo en cuatro
ejemplares uno de los cuales uno de los cuales queda en poder del Empleado en este Ac

MARIANELA ANDREA MUNOZ GODOY
EMPLEADO




[.MUNICIPALIDAD DE _TREHUACO
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

ANEX NT,

NOMBRE : NADIA LORENA QUEZADA MUNOZ
RUT - AEBT63788"
CARGO : ASISTENTE DE AULA

ESTABLECIMIENTO : ESCUELA BASICA VALLE LONQUEN

En Trehuaco, con fecha 22 de Junio de 2016, modifiquese el contrato de trabajo de dofia NADIA
LORENA QUEZADA MUNOZ, cédula de identidad N°{J:S7@SH@®® quien desarrolla sus labores en la
Escuela BASICA VALLE LONQUEN como asistente de Aula, en el siguiente sentido:

PRIMERO:

Modifiquese el punto primero del Contrato de Trabajo celebrado con fecha 01 de Marzo del 2014, el
cual regira de caracter indefinido, con un incremento de Remuneraciones de la trabajadora antes
individualizada, en la suma de $28.500 (veintiocho mil quinientos pesos), que sera otorgado por un
afno a contar del 20 de Junio del 2016 al 20 de Junio del 2017 en virtud de acuerdo pactado con el
empleador.

Este Incremento no sera Imponible ni Tributable.

SEGUNDO: Para todos los efectos legales se mantendran vigentes las cldusulas originales que no han
sido consideradas en el presente anexo.

TERCERO: Para constancia y conformidad de las partes firman el presente anexo en cuatro
ejemplares uno de los cuales uno de los cuales queda en poder del Empleado en este Acto.

NADIA LORENA QUEZADA MUNOZ
PLEADO
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION

CONTRA ET

NOMBRE : YOSSELIN "PRISSILA AVENDANO VALDERRAMA
RUT  SERAOHE
CARGO : AUXILIAR DE SERVICIOS

ESTABLECIMIENTO : LICEO REPUBLICA DEL PARAGUAY

En Trehuaco, con fecha 22 de Junio de 2016, modifiquese el contrato de trabajo de dona YOSSELIN
PRISSILA AVENDANO VALDERRAMA, cédula de identidad Nigliies@i®, quien desarrolla sus labores
en el liceo Republica del Paraguay como Auxiliar de Servicios, en el siguiente sentido:

PRIMERO:

Modifiquese el punto primero del Contrato de Trabajo celebrado con fecha 01 de Marzo de 2008 de
manera indefinida, con un incremento de Remuneraciones de la trabajadora antes individualizada,
en la suma de $28.500 (veintiocho mil quinientos pesos), que serd otorgado por un afio a contar del
20 de Junio del 2016 al 20 de Junio del 2017 en virtud de acuerdo pactado con empleador.

Este Incremento no sera Imponible ni Tributable.

SEGUNDO: Para todos los efectos legales se mantendran vigentes las clausulas originales que no han
sido consideradas en el presente anexo.

TERCERO: Para constancia y conformidad de las partes firman el presente anexo en cuatro
ejemplares uno de los cuales uno de los cuales queda en poder defEmpleado en este Acto.

BARRA

EMPLEADO
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L.MUNICIPALIDAD DE TREHUACO
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

ANEXO CONTRATO DE TRABAJO
NOMBRE : ANA MARIA NEIRA PARRA
RUT ASTILBTTE
CARGO : INSPECTOR BASICA ESCUELA VALLE LONQUEN

ESTABLECIMIENTO :ESCUELA BASICA VALLE LONQUEN

En Trehuaco, con fecha 22 de Junio de 2016, modifiquese el contrato de trabajo de dofia ANA MARIA
NEIRA PARRA, cédula de identidad NSRS quien desarrolla sus labores en la Escuela Basica
Valle Lonquen como Inspector, en el siguiente sentido:

PRIMERO:

Modifiquese el punto primero del Contrato de Trabajo celebrado con fecha 01 de Marzo del 2009 y
tendra vigencia indefinida, con un incremento de Remuneraciones de la trabajadora antes
individualizada, en la suma de $28.500 (veintiocho mil quinientos pesos), que sera otorgado por un
afo a contar del 20 de Junio del 2016 al 20 de Junio del 2017 en virtud de acuerdo pactado con el
empleador.

Este Incremento no sera Imponible ni Tributable.

SEGUNDO: Para todos los efectos legales se mantendran vigentes las clausulas originales que no han
sido consideradas en el presente anexo.

TERCERO: Para constancia y conformidad de las partes firman el presente anexo en cuatro
ejemplares uno de los cuales uno de los cuales queda en poder del Empleado en este Acto.

g J
ANA MAQ; PARRA
EMPLEADO
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L.MUNICIPALIDAD DE TREHUACO
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

ANEXQ CONTRATO DE TRABAIO
NOMBRE : MARGARITA ISABEL MONSALVE CONSTANZO

RUT TG0

CARGO : ASISTENTE DE FURGON ESCOLAR

ESTABLECIMIENTO : ESCUELA BASICA VALLE LONQUEN

En Trehuaco, con fecha 22 de Junio de 2016, modifiquese el contrato de trabajo de dofia MARGARITA
ISABEL MONSALVE CONSTANZO, cédula de identidad N SSssi® quicn desarrolla sus labores en
la Escuela Basica Valle Lonquen como Asistente de Furgén Escolar, en el siguiente sentido:

PRIMERO:

Modifiquese el punto primero del Contrato de Trabajo celebrado con fecha 01 de Marzo del 2014 y
tendra vigencia indefinida, con un incremento de Remuneraciones de la trabajadora antes
individualizada, en la suma de $28.500 (veintiocho mil quinientos pesos), que sera otorgado por un

afio a contar del 20 de Junio del 2016 al 20 de Junio del 2017 en virtud de acuerdo pactado con el
empleador.

Este Incremento no sera Imponible ni Tributable.

SEGUNDO: Para todos los efectos legales se mantendran vigentes las clausulas originales que no han
sido consideradas en el presente anexo.

TERCERO: Para constancia y conformidad de las partes firman el presente anexo en cuatro
ejemplares uno de los cuales uno de los cuales queda en poder del Empleado en este Acto.
W
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MARGARITA ISABEL MONSALVE CONSTANZO
EMPLEADO




